
その仕事 “副業社員”に
任せてみませんか？

サービス概要資料

株式会社シューマツワーカー
info@shuuumatu-worker.jp

03-6427-0074

優秀なIT人材が
見つかる!!

最短５日で
アサイン!!

充実した
サポート体制!!
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Ⅰ.会社概要

シューマツワーカーの
メディア掲載実績

その他多数のメディアに掲載されました!!

社 名 ：株式会社シューマツワーカー

所在地 ：東京都渋谷区神泉町10‐10 アシジ神泉ビル8F 

代表者 ：松村幸弥

設 立 ：2016年9月12日

U R L ：https://company.shuuumatu-worker.jp/
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優秀なIT人材が
全然採用できない

派遣や外注は
ちょっと高い

人は足りてないけど
週５日もいらない

さらに、労働人口は今後どんどん低下…
“人材不足”はどこの企業にとっても課題で、

その分、優秀な人材の採用倍率はさらに上がります。

Ⅱ.採用市場の課題
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サービス概要

4



株式会社シューマツワーカー info@shuuumatu-worker.jp 03-6427-0074

Ⅲ.サービス概要

導入企業様数400社以上

マッチング数1,000件以上

企業様サポート体制

・募集要項作成

・選考、面談調整

・キックオフ同席

・レポーティング

登録者数

20,000名以上
※2020年4月時点

専門知識やスキルを持った優秀な会社員やフリーランスの方に対し、

週末や平日夜などの空いている時間(週10～15H程度)に業務を時給制で委託できるサービスです。

募集〜稼働開始まで、正社員採用では半年前後の時間が必要ですが、

シューマツワーカーでは最短5日・平均2週間で即戦力人材のアサインが可能です。

企業様と弊社、副業社員様と弊社にて準委任型の業務委託契約を締結しております。
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契約 契約
企業様 ワーカー様

ワーカー様

サポート体制

・稼働記録ツール

・専属コンシェルジュ
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デザイナー

マーケター

その他にも、

人事・採用・広報・イベント企画・経理など

あらゆる職種で活用可能。

Ⅳ.副業社員の活用事例

エンジニア

広告用のバナーやチラシの作成
新機能のUIUXデザイン作成

ランディングページのデザイン・
コーディング
既存機能のUIUXデザインの改善
簡単なモックデザインの作成

etc…

SNS広告やWEB広告の戦略設計・運用
SEOコンテンツ記事の構成作成・発注・編集
ECの戦略設計・運用
MAツールのメルマガコンテンツ作成
RPAシステムの導入、オンボーディング

etc…

iOS・Androidアプリの開発
オウンドメディアの運用、機能改修
社内用管理画面の開発
機械学習の設計・開発
サービスの新機能開発、改修
セールスフォースシステムの修正・改修

etc…
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Ⅳ.副業社員の活用事例
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Ⅴ.導入フロー

お打合せ～稼働開始までの目安は、5日～1か月を想定しております。

STEP.1

ご提案

募集要項作成→候補者ピッ
クアップ

STEP.2

書類選考

弊社にて一次審査を行い、
条件に合った候補者の経
歴書とポートフォリオを
お送りいたします。

STEP.3

候補者と面談

候補者の方と、弊社担当
を交え、面談していただ
きます。

STEP.4

契約→キックオフ

弊社と御社で契約を締結し、
マッチした副業社員とキッ
クオフミーティングを行っ
ていただきます。
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その他、導入事例はこちらをご覧ください。 https://shuuumatu-worker.jp/journal/interview/

Ⅵ.導入企業

株式会社ユーザベース様

スマートキャンプ株式会社様

株式会社ライトアップ様

株式会社Wondershake様

導入実績は 400社以上

導入事例
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https://shuuumatu-worker.jp/journal/interview/
https://shuuumatu-worker.jp/journal/interview/uzabase/
https://shuuumatu-worker.jp/journal/interview/smartcamp/
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Ⅶ.副業活用時のお悩み

副業社員の活用は、「リモートワークがベース」「週1〜2日程度の稼働」が想定されるため、

正社員と違ったマネジメントの工夫が必要になります。

ミスマッチ
☑︎スキルミスマッチが生まれやすい
☑︎社風に合わない

稼働の様子が見えない
☑︎稼働の細かい進捗が見えない
☑︎いつ稼働しているのかわからない
☑︎想定より多く稼働してしまっている

タスクマネジメント
☑︎継続的にタスクを振ることができない
☑︎どんな仕事を振るべきかわからない
☑︎副業の方に向いているタスクがわからない
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課題

1

コミュニケーション
☑︎モチベーション管理まで手が回らない
☑︎どんな距離感で接していいのかわからない
☑︎本音を聞き出しにくい

課題

2

課題

3
課題
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充実のサポート体制
ご契約前後で、企業様と副業社員様に対して

うまくワークするようサポートします。

Ⅷ.サポート体制

お打合せ 募集開始 (2日〜1週間程度) ご面談 (2日〜1週間程度) 稼働開始・キックオフ

①セールス
・募集要項作成
・面談日程調整、面談同席
・稼働内容、条件調整

②キャリアアドバイザー
・ご紹介前面談での一次
スクリーニング
・ご希望に応じた人材マッチング
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課題3 コミュニケーション
☑︎モチベーション管理まで手が回らな
い
☑︎どんな距離感で接していいのか
わからない
☑︎本音を聞き出しにくい

課題2 タスクマネジメント
☑︎継続的にタスクを振ることができない
☑︎どんな仕事を振るべきかわからない
☑︎副業の方に向いているタスクが
☑︎わからない

課題1 ミスマッチ
☑︎スキルミスマッチが
生まれやすい
☑︎社風に合わない

課題4 稼働の様子が見えない
☑︎稼働の細かい進捗が見えない
☑︎いつ稼働しているのかわからない
☑︎想定より多く稼働して
しまっている
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Ⅸ.シューマツワーカーサポート体制スケジュール

副
業
社
員
様

企
業
様

副業心得面談
・稼働記録の付け方
・副業活動に
おける注意点

キックオフ

・業務フローの

すり合わせ

・稼働ルール決め

・定例MTGの

ルール設定
1ヶ月後経過面談
・モチベーションヒアリング
・本業の状況ヒアリング
・働きやすさなどのフィードバック

週間・隔週での稼働状況レポーティング・状況ヒアリング

1ヶ月後経過面談
・稼働状況/フィードバック
・副業社員様の経過面談フィードバック
・課題などのヒアリング

定期ヒアリング
・稼働状況/フィードバック
・副業社員様の経過面談フィードバック
・課題などのヒアリング
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課題3 コミュニケーション
☑︎モチベーション管理まで手が回らな
い
☑︎どんな距離感で接していいのか
わからない
☑︎本音を聞き出しにくい

課題2 タスクマネジメント
☑︎継続的にタスクを振ることができない
☑︎どんな仕事を振るべきかわからない
☑︎副業の方に向いているタスクが
わからない

課題1 ミスマッチ
☑︎スキルミスマッチが
生まれやすい
☑︎社風に合わない

稼働記録・モチベーション管理
④コンシェルジュ

③カスタマーサクセス

課題4 稼働の様子が見えない
☑︎稼働の細かい進捗が見えない
☑︎いつ稼働しているのかわからない
☑︎想定より多く稼働して
しまっている



株式会社シューマツワーカー info@shuuumatu-worker.jp 03-6427-0074

弊社独自の稼働記録ツール「Bellシューマツワーカー」で副業社員様の稼働記録が確認できます。

各副業社員様・各稼働月ごとに稼働状況の確認、通知連携機能を用いることで

稼働開始・終了をリアルタイムで知ることができるためコミュニケーションがとりやすくなります。

稼働記録ツール「Bellシューマツワーカー」について

①副業社員様側のUI ②クライアント様側のUI ③通知連携機能（Slack/Chatwork）

Ⅹ.稼働記録ツール Bellシューマツワーカー
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課題3 コミュニケーション
☑︎モチベーション管理まで手が回らな
い
☑︎どんな距離感で接していいのか
わからない
☑︎本音を聞き出しにくい

課題2 タスクマネジメント
☑︎継続的にタスクを振ることができない
☑︎どんな仕事を振るべきかわからない
☑︎副業の方に向いているタスクが
わからない

課題1 ミスマッチ
☑︎スキルミスマッチが
生まれやすい
☑︎社風に合わない

課題4 稼働の様子が見えない
☑︎稼働の細かい進捗が見えない
☑︎いつ稼働しているのかわからない
☑︎想定より多く稼働して
しまっている



料金プラン
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募集費用

初期費用

月

々

の

費

用

ご本人

報酬

利用料

無料

200,000円 ※1人目稼働時のみ発生

[2,500円〜/時]×[稼働時間]

※記載の金額は、消費税別の金額です。
※稼働開始月に稼働時間6h/月未満の場合、利用料は発生致しません。
※案件のご契約期間は、実質1か月間での自動更新となります。
※ご解約を希望される場合、解約月の前月末までに担当までご連絡
ください。
※当月末締め・翌月末払いのサイクルでご請求させていただきます。
※ご契約の詳細は「シューマツワーカーご利用ガイド」をご覧ください。

※時給額はご本人の希望により変動

稼働時間/月 利用料

0〜12ｈ未満 10,000円

12〜18ｈ未満 20,000円

18〜24ｈ未満 30,000円

24〜30ｈ未満 40,000円

30〜64ｈ未満 50,000円

64〜96ｈ未満 60,000円

96〜128ｈ未満 70,000円

128〜160ｈ未満 80,000円

160h〜 90,000円

簡易お見積もり（税別）

【初月(1人目稼働時のみ)】

初期費用：200,000円

ご本人報酬：100,000円
利用料：50,000円

【2ヶ月目以降】
ご本人報酬：100,000円
利用料：50,000円

ご本人時給：2,500円 稼働時間：40ｈ/月の場合

Ⅺ.料金体系
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Ⅻ.よくあるご質問

Q.契約はどのような形ですか？
・請負型ではなく準委任型の業務委託契約です。納品義務は設けておりません。

・準委任型により煩わしい要件定義が不要の為、柔軟に副業社員の方に業務をお任せ可能です。

Q.時給はどのように設定されていますか？
・副業社員様の稼働初期の時給については、弊社キャリアアドバイザーがご面談時にお伺いしている

ご希望額をベースに設定させていただいております。

・稼働開始後は、副業社員様のアウトプットのクオリティや業務への姿勢についてヒアリングを実施させて

いただき、ご満足いただけているようであれば、副業社員様の昇給もご検討いただけますと幸いです。

ご本人様からも昇給をご希望いただくこともあります。

※上記実施いただくことで副業社員様のモチベーションアップに繋がります。（毎月変更可能です。）

Q.初期費用は2人目以降も発生しますか？
・初期費用は初めの1人目稼働時にのみ発生するため、追加の人員の稼働についてのマッチングの際は発生いたしません。

Q.時給はどのような時に発生しますか？
・実際に手を動かす稼働はもちろん、キックオフMTG、調査や定例MTG等も時給発生の対象とさせていただきます。
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ご利用をいただける方は担当者からの

ご連絡をお待ちいただくか、

以下までご連絡くださいませ。

03-6427-0074

info@shuuumatu-worker.jp

XIII.お問い合わせ先
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